
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านเป็ด(ท่าบึงประชาสงเคราะห์) 
เร่ือง มาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

------------------------------------------------------------------------ 
โดยข้อ 5 ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้กำหนดให้ก.ค.ศ.จัดทำแนว

ทางการประพฤติปฏิบัติตนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ก.ค.ศ.จึงได้ก าหนดแนวทางการประพฤติปฎิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพื่อให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านดอนธาตุท่าฉางท่าพระทราย สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่นเขต 1 มีหน้าที่ดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย เพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ อ านวย
ความสะดวกและให้บริการแก่นประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยต้องยึดมั ่น ในค่านิยมหลักของมาตรฐาน
จริยธรรม ดังนี้ 

1) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2) ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดีมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

3) กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 
4) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 
5) มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งในการปฏิบัติงานอย่างเต็มก าลังความสามารถที่สะท้อนถึงคุณภาพผู้เรียนและ

คุณภาพการศึกษาปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
6) ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
7) ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
8) เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงสิทธิเด็กและยอมรับความแตกต่างของบุคคล ทั้งนี้การฝ่าฝืน

ไม่เป็นไปตามมาตรฐานทางจริยธรรม ให้ถือเป็นการกระทำผิดทางวินัย  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
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(นายสุวัฒน์  นามบิดา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป็ด(ท่าบึงประชาสงเคราะห์) 

 


